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Représentants des collectivités
Titulaires Suppléants
Noms Présents Noms Présents
Jean-Marie WATREMETZ X Jean-Francois VAN HOORNE
Jean BOZEK X Michel BOULLEE
Joél AGNUS X Michel GARET
Sylviane DENIS X Didier PETIT
Sylvain PETIT Patrice HERAUX
Christel MATHIEU Anne-Marie NEDELEC
Représentants des personnels
Titulaires Suppléants
Noms Présents Noms Présents
Pascal POLYCARPE Isabelle TOMASSELLI
Viviane PETIT X Didier PERRIN
Gérald HAVETTE X Philippe GONCALVES
Frédéric BODE X Katia BOREL
Alexandra SPATH X Frédérique FLORIOT
Cyril MANGIN Véronique SIMON X
Représentants de I'administration présents :

Anne DESBARRES, Florence BOISSON, Aurore TOULOUSE

Monsieur Jean-Marie WATREMETZ, Président, ouvre la séance & 10h45 au siége du Centre de gestion, et
constate que la réunion peut valablement se tenir, le quorum étant atteint.

Est désigné comme secrétaire de séance : Monsieur Jo&l AGNUS
Est désigné comme secrétaire adjoint : Monsieur Gérald HAVETTE
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Les dossiers inscrits a I'ordre du jour sont examinés :
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1. Adoption du procés-verbal du Comité Technique du 4 juillet 2017

Aucune observation n'est formulée sur le procés-verbal.

Le dossier est soumis au vote :

POUR CONTRE ABSTENTION
Représentants du personnel 5
Représentants des collectivités 4

Le collége des représentants du personnel émet un avis FAVORABLE sur le dossier.
Le college des représentants des collectivités émet un avis FAVORABLE sur le dossier.

2. Avis sur des suppressions de postes dans les collectivités territoriales

Les demandes d'avis concernant des suppressions de postes sont récapitulées avec |'avis du Comité
Technique dans I'annexe 1, jointe au présent Procés-verbal.

POUR CONTRE ABSTENTION
Représentants du personnel 5
Représentants des collectivités 4

Le college des représentants des personnels émet un avis FAVORABLE sur les dossiers.
Le college des représentants des collectivités émet un avis FAVORABLE sur les dossiers.

3. Autorisations d'absences (annexe 2)

Syndicat Mixte du Bassin de la Marne et de ses Affluents : mise en place des autorisations d'absences
Doulevant le Chateau : mise en place des autorisations d'absences

Les dossiers sont soumis au_ vote :

POUR CONTRE ABSTENTION
Représentants du personnel 5
Représentants des collectivités 4

Le college des représentants du personnel émet un avis FAVORABLE sur les dossiers.
Le college des représentants des collectivités émet un avis FAVORABLE sur les dossiers.

4. OQrganigramme (annexe 3)

Commune de Bologne
Commune de Bourbonne les Bains

Le dossier est soumis au vote :

POUR CONTRE ABSTENTION
Représentants du personnel 5
Représentants des collectivités 4

Le collége des représentants du personnel émet un avis FAVORABLE sur le dossier.
Le collége des représentants des collectivités émet un avis FAVORABLE sur le dossier.



Remis en séance :
Syndicat Mixte du Pays de Chaumont

Le dossier est soumis au vote :

POUR CONTRE ABSTENTION
Représentants du personnel 5
Représentants des collectivités 4

Le collége des représentants du personnel émet un avis FAVORABLE sur le dossier.
Le collége des représentants des collectivités émet un avis FAVORABLE sur le dossier.

5. QOrganisation des services (annexe 4)

Centre de Gestion: RTT fixes pour l'année 2018, soit le 2 janvier, 30 avril, 11 mai, 2 novembre, et 24

décembre

Commune de Bourbonne les Bains : modification du planning de deux agents du service technique affectés

a I'entretien des batiments communaux

Le dossier est soumis au vote :

POUR CONTRE ABSTENTION
Représentants du personnel 5
Représentants des collectivités 4

Le collége des représentants du personnel émet un avis FAVORABLE sur le dossier.
Le college des représentants des collectivités émet un avis FAVORABLE sur le dossier.

Remis en séance :

PETR de Langres nouvel organigramme et répartition géographique

Le dossier est soumis au vote :

POUR CONTRE ABSTENTION
Représentants du personnel 5
Représentants des collectivités 4

Le college des représentants du personnel émet un avis FAVORABLE sur le dossier.
Le college des représentants des collectivités émet un avis FAVORABLE sur le dossier.

6. Astreintes (annexe 5)

Commune de la Porte du Der : régime des astreintes (dossier reporté lors de la séance du 4 juillet 2017)

Le dossier est soumis au vote :

POUR CONTRE ABSTENTION
Représentants du personnel 5
Représentants des collectivités 4

Le collége des représentants du personnel émet un avis FAVORABLE sur le dossier.
Le collége des représentants des collectivités émet un avis FAVORABLE sur le dossier.




L'ordre du jour étant épuisé, le Président léve la séance a 11h15.

Le secrétaire Le secrétaire adjoint
Joél AGNUS Gérald HAVETTE
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