[image: ]INSTANCES CONSULTATIVES

FORMULAIRE DE SAISINE f3sct
COLLECTIVITÉ/ÉTABLISSEMENT : 	
NOM de l’autorité territoriale :	
ADRESSE (complète) :	
	
	
MOTIF DE LA SAISINE

documents relatifs a l’hygiene et la securite
☐ Règlement intérieur en hygiène et sécurité
☐ Registre de danger grave et imminent
☐ Registre santé et sécurité au travail
☐ Elaboration et mise à jour du DUERP
☐ Consignes et règlement en matière de santé, de sécurité et de conditions de travail
☐ Lettre de cadrage d’assistant ou de conseiller en prévention
☐ Désignation de l’ACFI
☐ Lettre de mission pour l’ACFI
☐ Convention avec un service de santé au travail régi par le titre II du livre VI de la 4ème partie du code du travail

[bookmark: _Hlk211351618]organisation du travail
☐ Mise en place du télétravail
☐ Enjeux liés à la déconnexion et aux dispositifs de régulation de l’utilisation des outils numériques
☐ Projet d’aménagement important modifiant les conditions de santé et de sécurité ou les conditions de travail
☐ Projets importants d’introduction de nouvelles technologies
☐ Mise en œuvre des mesures prises en vue de facilité la mise, la remise ou le maintien au travail des accidenté du travail et des travailleurs handicapés
☐ Reclassement des agents reconnus inapte à l’exercice de leurs fonctions

documents joints 

Projet de règlement, rapport
Tout document juge utile a l’appreciation des membres


A ……………………………….…, le……………………………….
Cachet et signature de l’Autorité Territoriale
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