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ECHELLES DE REMUNERATION DE CATEGORIE C AU 1er JANVIER 2021

Décret n°2016-596 du 12 mai 2016 portant organisation des carrières des fonctionnaires territoriaux
de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale 
Décret n°2016-604 du 12 mai 2016 fixant les différentes échelles de rémunération pour les fonctionnaires
de catégorie C de la Fonction Publique Territoriale 
Décret n°2017-1736 du 21 décembre 2017 portant report de la date d’entrée en vigueur de certaines dispositions statutaires relatives au PPCR
Décret n°2017-1737 du 21 décembre 2017 modifiant l’échelonnement indiciaire de certains cadres d’emplois



ECHELLE C1

Adjoint administratif	Adjoint technique	Adjoint du patrimoine
Adjoint d’animation	Opérateur des APS	Agent social


	ECHELONS
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12 (*)
	EFFET

	Indices bruts
	354
	355
	356
	358
	361
	363
	370
	378
	387
	401
	419
	432
	01/01/2021

	Indices majorés
	330
	331
	332
	333
	335
	337
	342
	348
	354
	363
	372
	382
	01/01/2021

	Durée de carrière
	1 an
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	3 ans
	3 ans
	4 ans
	-
	01/01/2017


(*) 12ème échelon créé à compter du 01/01/2021




ECHELLE C2

Adjoint administratif principal 2ème classe	Adjoint technique principal 2ème classe	Adjoint du patrimoine principal 2ème classe
Adjoint d’animation principal 2ème classe	Opérateur des APS qualifié	Agent social principal 2ème classe
ATSEM principal 2ème classe	Auxiliaire de puériculture principal 	Auxiliaire de soins principal 2ème classe
Garde Champêtre chef	2ème classe	


	ECHELONS
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12 
	EFFET

	Indices bruts
	356
	359
	362
	364
	376
	387
	404
	430
	446
	461
	473
	486
	01/01/2021

	Indices majorés
	332
	334
	336
	338
	346
	354
	365
	380
	392
	404
	412
	420
	01/01/2021

	Durée de carrière
	1 an
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	3 ans
	3 ans
	4 ans
	-
	01/01/2017






ECHELLE C3

Adjoint administratif principal 1ère  classe	Adjoint technique principal 1ère  classe	Adjoint du patrimoine principal 1ère  classe
Adjoint d’animation principal 1ère  classe	Opérateur des APS principal	Agent social principal 1ère classe
ATSEM principal 1ère  classe	Auxiliaire de puériculture principal 	Auxiliaire de soins principal 1ère  classe
Garde Champêtre chef principal	1ère classe	


	ECHELONS
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	EFFET

	Indices bruts
	380
	393
	412
	430
	448
	460
	478
	499
	525
	558
	01/01/2021

	Indices majorés
	350
	358
	368
	380
	393
	403
	415
	430
	450
	473
	01/01/2021

	Durée de carrière
	1 an
	1 an
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	3 ans
	3 ans
	3 ans
	-
	01/01/2017








ECHELLE INDICIAIRE SPECIFIQUE DES AGENTS DE MAITRISE

Agent de maîtrise	

	ECHELONS
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12 
	13
	EFFET

	Indices bruts
	360
	363
	366
	380
	393
	415
	437
	449
	465
	479
	499
	525
	562
	01/01/2021

	Indices majorés
	335
	337
	339
	350
	358
	369
	385
	394
	407
	416
	430
	450
	476
	01/01/2021

	Durée de carrière
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	3 ans
	3 ans
	3 ans
	-
	01/01/2017





ECHELLE INDICIAIRE SPECIFIQUE DES AGENTS DE MAITRISE PRINCIPAUX

Agent de maîtrise principal	

	ECHELONS
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	EFFET

	Indices bruts
	382
	396
	420
	446
	468
	492
	505
	526
	563
	597
	01/01/2021

	Indices majorés
	352
	360
	373
	392
	409
	425
	435
	451
	477
	503
	01/01/2021

	Durée de carrière
	1 an
	1 an
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	2 ans
	3 ans
	3 ans
	4 ans
	-
	01/01/2017
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